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5 jours - (35 heures) Présentiel ou Virtual Classroom

MM\ AKERS

FORMER - ACCOMPAGNER - REVELER



Préparez vos équipes aux
transformations du monde
professionnel avec MAKERS

MAKERS, partenaire des entreprises en quéte de talents formés et
opérationnels

Spécialiste de la formation en alternance et de la reconversion professionnelle, MAKERS
accompagne les entreprises & chaque étape de leur stratégie RH.

Nos équipes congoivent des parcours de formation sur mesure, directement lié€s a vos besoins
meétiers : relation client, commerce, back-office, banque, gestion..

Notre mission : former des profils motivés, opérationnels et adaptés a vos enjeux, grice a des
dispositifs financés (POEI, alternance, etc.) et un accompagnement de proximité.

Ensemble, faisons de la montée en compétences un levier de performance durable.

Manager : un role stratégique a réinventer

Etre manager aujourd'hui, c'est savoir conjuguer performance, agilité et sens humain.
Entre pilotage d'équipe, accompagnement du changement et développement des
talents, le réle du manager n'a jamais été aussi stratégique pour la réussite des
organisations.

Congue pour accompagner les managers dans leur évolution professionnelle, cette
formation vise & renforcer les compétences clés du management moderne :
communication efficace, motivation des équipes, accompagnement des talents, gestion
des situations complexes et pilotage de la performance.

Elle offre une approche concréte et opérationnelle, centrée sur la posture managériale et
le développement du leadership, afin de permettre & chaque participant de gagner en
impact, en confiance et en efficacité au sein de son environnement professionnel.
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Le management

LE PROGRAMME

Tous nos parcours peuvent étre délivrés en Virtual Classroom

1jour Les fondements du management
1jour Communication et gestion des équipes
1jour Gestion des conflits et prise de décision
1jour Leadership et gestion du changement
1jour Intelligence émotionnelle et développement personnel
OBIJECTIFS PUBLIC CIBLE
m Développer un leadership efficace et inspirant Managers débutants ou
expérimentés, souhaitant
m Améliorer la gestion des équipes et la communication renforcer leurs compétences

m Apprendre a gérer les conflits et la motivation
m Maitriser la gestion du temps et la prise de décision

m Piloter le changement et favoriser l'innovation

Intéressé(e) ?

Contactez-nous pour recevoir le programme détaillé de ce
parcours :

eclairezmoi@makers-formation.fr
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A votre disposition pour
discuter du futur

ADRESSE
161 avenue de Verdun 94200 Ivry-sur-Seine

TELEPHONE
017543 86 72

CONTACT
formonsnous@makers-formation.fr

www.makers-formation.fr

www.trouveljob.fr
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